MALOPOLSKI BANK SPOLDZIELCZY

Dotyczy pkt. 125
porzgdku obrad

Uchwala Nr 11/25
Zebrania Przedstawicieli
Malopolskiego Banku Spoétdzielczego
z dnia 23 kwietnia 2025 r.

w sprawie: oceny odpowiedniosci indywidualnej i kolegialnej Rady Nadzorezej

Zebranie Przedstawicieli Matopolskiego Banku Spo6idzielczego — stosownie do § 17 ust. 3 pkt. 2b)

Statutu Banku po wysluchaniu sprawozdania Komisji ds. oceny odpowiedniosci w przedmiocie

oceny odpowiedniosci Czlonkéw i oceny kolegialnej Rady Nadzorczej oraz uwzgledniajac

sprawozdanie finansowe i wyniki jego badania:

1. Ocenia, iz poszczegélni Czlonkowie Rady Nadzorczej indywidualnie speliali kryteria
odpowiedniosci do sprawowania funkcji.

2. Pozytywnie ocenia kolegialng odpowiednio$¢ Rady Nadzorczej do sprawowania powierzonej
funkcji nadzoru nad dziatalnoscig Banku.

3. Ocenia, iz powolany w ramach Rady Nadzorczej Komitet Audytu spelnia wymogi
niezaleznosci w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz spelnia wymagania w zakresie posiadania wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Wieliczka, dnia 23.1V.2025 r.

Sekretarz Z.P. Przewodniczacy Z.P.

tadyslono Inbul MM/AJQW '

Dubiel Wkradysiawa Michalec Adam






MALUFULSKI BANK SPOLDZiZL.07Y
CENTRALA

SPRAWOZDANIE

KOMISJI DS. OCENY ODPOWIEDNIOSCI
wybranej na Zebraniu Przedstawicieli z dnia 23.04.2025 r.

Komisja ds. oceny odpowiedniosci przeprowadzila czynnosci zwigzane z:
1) oceng odpowiedniosci poszczegdlnych Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz oceng
kolegialnej Rady Nadzorczej Malopolskiego Banku Spéldzielczego,
2) oceng adekwatnosci regulacji dotyczacej funkcjonowania Rady Nadzorczej oraz oceny
skutecznosci jej dziatania.

Zgodniez Politykg Oceny Odpowi edniosci Czlonké6w Rady

Nadzorczej przyjetejprzez Zebranie Przedstawicieli w dniu 21 marca

2024 r. Uchwalg nr 9/2024. Komisja ds. oceny odpowiedniosci dokonala:

a) wtornej oceny indywidualnej odpowiedniosci poszczegdlnych Czlonkéw Rady
Nadzorczej do pelnienia funkcji w Radzie,

b) oceny kolegialnej Rady Nadzorczej, dzialajacej jako organ,

¢) oceny adekwatno$é regulacji wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania Rady oraz
skutecznosci jej dzialania.

Komisja otrzymata od wszystkich Czlonkéw Rady Nadzorczej indywidualne oswiadczenia na
formularzach wg aktualnie obowigzujacego wzoru KNF wraz z zalagcznikami, zawierajace
informacje bedace podstawg oceny odpowiedniosci. Stwierdzono, iz nie zaszly istotne
okolicznosci zmieniajace stan faktyczny w stosunku do oswiadczen zlozonych przed rokiem
oraz na etapie wyboru.

Komisja w oparciu o powyzsze o§wiadczenia oraz ocen¢ ostroznego i stabilnego nadzoru nad
zarzadzanym Bankiem, a takze uwzgledniajgc sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej,
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci za 2024 rok, dokonata
wtormej oceny odpowiedniosci poszczegélnych Czlonkéw oraz zbiorowej oceny
odpowiedniosci Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego.

W wyniku przeprowadzonej oceny Komisja stwierdza, iz indywidualnie wszyscy
Czlonkowie Rady posiadajg odpowiednie kompetencje, kwalifikacje do pelnionej funkcji.
Daja rekojmie aby wykonywaé powierzone obowigzki w sposéb uczciwy i rzetelny. Nie
stwierdzono czynnikéw wplywajgcych negatywnie na ich reputacje, w tym uwzgledniono ich
sytuacje finansow3g oraz wzigto pod uwage niekaralnosé. Zachowujg oni niezaleznos$¢ osadu i
nie posiadajg powigzan z czlonkami Zarzadu Banku rodzacymi potencjalny czy faktyczny
konflikt intereséw. Dane o obecnosci na posiedzeniach oraz informacje o dziatalnosci
zawodowej czy innych funkcjach wskazuja, iz dysponujg te osoby czasem oraz faktycznie
poswiecaja one wymagany czas do sprawowania swojej funkcji w Radzie Nadzorczej Banku.
Nalezycie sprawuja takze swoje funkcje.

Ponadto Komisja ocenia, iz Rada Nadzorcza jako organ kolegialny w spos6b prawidiowy
sprawuje nadzor nad ostroznym i stabilnym zarzadzaniem Bankiem. Komisja nie stwierdzila



faktéw lub okolicznosci bedgcych pochodng dziatanh Czionkoéw Rady Nadzorczej, ktére
negatywnic wplywalyby na reputacje samej Rady czy tez Malopolskiego Banku
Spéldzielczego. Zréznicowanie skiadu organu, w tym ze wzgledu na wyksztalcenie,
doswiadczenie zawodowe, wiek 0s6b w skladzie Rady sprzyja sprawnemu funkcjonowaniu i
odpowiedniosci Rady Nadzorczej jako calosci.

Rada Nadzorcza w obecnym skladzie spelnia wymogi niezaleznosci oraz wiedzy 1
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych pod katem
mozliwosci wylonienia z jej sktadu Komitetu Audytu. Funkcjonujacy sktad Komitetu Audytu
spelnia minimalne ustawowe wymogi w tym zakresie.

Jednoczesnie Komisja otrzymala informacje i dokumenty dla celéw ocemy adekwatmosci
regulacji dotyczacych funkcjonowania Rady Nadzorczej oraz skutecznosci jej dzialania.
Uwzgledniajac te informacje Komisja ocenila, iz regulacje wewnetrzne, uwzgledniajgc
zaproponowane zmiany w wyniku ich przegladu i weryfikacji, sa adekwatne do zadan Rady
wynikajacych z przepisow prawa, Statutu, obowigzujacych Zasad Ladu Wewngtrznego.
Komisja uwzgledniajgc dodatkowo caloksztalt posiadanych informacji ocenia, iz Rada
Nadzorcza dziala skutecznie.

Komisja traktuje niniejsze sprawozdanie jako zawiadomienie Czlonkéw Rady Nadzorczej
oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej o wynikach przeprowadzonych ocen. Komisja
upowaznita przewodniczagcego Komisji do podpisania kwestionariuszy oceny zlozonych przez
Czlonkow Rady.

Komisja rekomenduje przyj¢cie przez dzisiejsze Zebranie Przedstawicieli:
1) pozytywnej oceny odpowiedniosci poszczegdlnych Czlonkéw do pelnienia funkcji w
Radzie Nadzorczej jak i pozytywnej oceny kolegialnej Rady Nadzorczej, dziatajacej
jako organ,

2) pozytywnej oceny adekwatnosci regulacji dotyczacych funkcjonowania Rady
Nadzorczej,

3) pozytywnej oceny skutecznosci dzialania Rady Nadzorcze;.

Wieliczka, dnia 23.04.2025 r.

Podpisy Komisji:
N
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