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| Postanowienia ogolne

§1

. Bank Spotdzielczy dziata pod nazwa:

Matopolski Bank Spotdzielczy

a w dalszej tresci Statutu zwany jest ,,Bankiem Spoétdzielczym”.

. Bank Spotdzielczy zatozony jest na czas nieokreslony.

§2
Siedziba Banku Spoétdzielczego znajduje sie w Wieliczce.

Bank Spotdzielczy dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.

. Na okreSlonym wyzej terenie Bank Spotdzielczy moze tworzy¢ oraz prowadzié

1.

2.

3.

oddziaty i inne placéwki.
Podstawowsg strukturg organizacyjng w Banku Spotdzielczym tworza;
1) Centrala,
2) Oddzialy,
3) Filie,
4) Punkty Obstugi Klienta.
Szczegotowa strukture organizacyjng w Banku Spotdzielczym okresla Regulamin
organizacyjny.
§3
Bank Spotdzielczy jest spotdzielnig o nieograniczonej liczbie cztonkdw, prowadzaca
samodzielnie i samorzadnie Swoja dziatalno$¢ na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa a w szczegolnosci :
1) Ustawy Prawo bankowe,
2) Ustawy Prawo spotdzielcze,
3) Ustawy o funkcjonowaniu bankoéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach
zrzeszajacych oraz na podstawie niniejszego Statutu.
Dla Banku Spotdzielczego majg moc wigzaca wylacznie te przepisy prawne i decyzje
organdéw wiladzy terenowej 1 organow administracji panstwowej, ktore zostalty wydane
na podstawie i w zakresie upowaznien przewidzianych w przepisach ustawowych.
Bank Spotdzielczy moze zrzesza¢ si¢ w wybranym Banku Zrzeszajacym na podstawie
umowy zrzeszenia.
Zmiana obowigzujgcego Statutu Banku Spoétdzielczego pod rygorem niewaznosci

powinna by¢ dokonana w formie aktu notarialnego.



Il Cel, przedmiot i zadania Banku Spoldzielczego
§4

1. Bank Spotdzielczy prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza kierujac si¢ potrzebami zrzeszonych
w nim cztonkow.

2. Bank Spotdzielczy prowadzi dziatalno$¢ na rzecz o0sob fizycznych, 0s6b prawnych a takze
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej, jezeli posiadaja
zdolno$¢ prawna.

3. Przedmiot dziatania Banku Spotdzielczego obejmuije:

1) Czynno$ci bankowe:

a) przyjmowanie wkladoéw pienieznych ptatnych na zadanie lub z nadej$ciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadow,

b) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

C) przeprowadzanie bankowych rozliczen pieni¢znych,

d) udzielanie kredytow i pozyczek pieni¢znych osobom fizycznym zamieszkujacym lub
prowadzacym przedsigbiorstwo na terenie dziatania banku spotdzielczego lub
osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nie posiadajacym osobowosci
prawnej a posiadajagcym zdolnos$¢ prawna, majacym siedzibe lub jednostki
organizacyjne na terenie dziatania Banku Spoétdzielczego,

e) udzielanie i potwierdzanie w zakresie i trybie uzgodnionym z bankiem zrzeszajacym,
gwarancji bankowych i porgczen osobom fizycznym zamieszkujacym lub
prowadzacym przedsiebiorstwo na terenie dziatania banku spotdzielczego lub
osobom prawnym 1 jednostkom organizacyjnym nie posiadajagcym osobowosci
prawnej a posiadajgcym zdolno$¢ prawng, majagcym siedzibe lub jednostki
organizacyjne na terenie dziatania Banku Spotdzielczego,

f) nabywanie i zbywanie wierzytelnos$ci pieni¢znych,

g) przechowywanie przedmiotow i papieréw wartosciowych oraz udostepnianie skrytek
sejfowych,

h) prowadzenie operacji czekowych i wekslowych,

I) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

J) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

K) posrednictwo w dokonywaniu przekazow pieni¢znych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym. Przekazy pieni¢zne dokonywane sg za posrednictwem Banku
Zrzeszajacego.

2) Wykonywanie innych czynnosci:



a) okreslone w art. 69 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi na warunkach okreslonych w art. 70 ust. 1 pkt 4
tej ustawy.

b) dokonywanie na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem zamiany wierzytelnosci
na sktadniki majatku dtuznika, z tym, ze Bank Spotdzielczy jest obowigzany do ich
sprzedazy, w okresie nie dluzszym niz 5 lat od daty nabycia.

Obowigzek powyzszy nie spoczywa na Banku Spotdzielczym jezeli przejgte
sktadniki majatku wykorzysta do prowadzenia wtasnej dziatalnosci bankowe;.

) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

d) swiadczenie innych ustug finansowych w zakresie:

- posrednictwa przy zawieraniu umow ubezpieczeniowych,
- posrednictwo w sprzedazy ustug leasingu finansowego.

e) posrednictwo w zawieraniu uméw w zakresie $wiadczenia ustug zaufania oraz
wydawania srodkow identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow o ustugach
zaufania,

f) wykonywanie czynno$ci zwigzanych ze §$wiadczeniami przyznawanymi na
podstawie przepisOw ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci i
przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

g) wydawanie s$rodkow identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow o
ustugach zaufania.

. Bank Spotdzielczy stosuje formy zabezpieczenia pozyczek i kredytow przewidziane

prawem.

. Zaspokojenie Banku Spoétdzielczego z rzeczy lub prawa obcigzonego zastawem nastepuje

wg przepisow Prawa bankowego lub przepisoéw o sadowym postgpowaniu egzekucyjnym

albo, jezeli tak zastrzezono w umowie, poprzez przejecie przez Bank Spotdzielczy tej
rzeczy lub prawa a w przypadku ustanowienia zastawu rejestrowego w trybie okreslonym

w Ustawie 0 zastawie rejestrowym i rejestrze zastawoOw.

. Kazdorazowe objgcie lub nabycie akcji lub praw z akcji lub udzialow innej osoby prawnej,
wymaga uzyskania zgody Banku Zrzeszajacego. Zgody Banku Zrzeszajacego nie wymaga
obejmowanie lub nabywanie akcji lub praw z akcji lub udziatow bankow.

. Bank Spoétdzielczy moze w drodze umowy zawartej na piSmie, na zasadach
okreslonych w ustawie Prawo bankowe, powierzy¢ przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy

zagranicznemu wykonywanie wytacznie:



1) w imieniu i na rzecz Banku Spotdzielczego posrednictwa w zakresie czynnos$ci

bankowych na podstawie umowy agencyjnej,

2) czynnosci faktycznych zwigzanych z dziatalnoscia bankowa.

8. Szczegotowe zasady, zakres i tryb powierzania o ktorym mowa w ust. 7 okresla

regulamin uchwalony przez Zarzad i1 zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

11 Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§5

1. Cztonkiem Banku Spoéldzielczego moze by¢ osoba fizyczna majaca peilng zdolnos$é

do czynnosci prawnych oraz osoba prawna. Udzialy cztonkowskie w Banku

Spotdzielczym sg niezbywalne.

la. Warunkiem przyjecia na czlonka Banku Spoétdzielczego jest zlozenie deklaraci,

ktora powinna zawierac:

1)
2)
3)
4)

5)

imi¢ 1 nazwisko, miejsce zamieszkania - w przypadku osoby fizycznej,

nazwg, siedzibe i adres do korespondencji —w przypadku osoby prawnej,

lo$¢ zadeklarowanych udziatow,

adres do doreczen elektronicznych wpisany do bazy adresow elektronicznych,
0 ile osoba przystepujaca taki posiada,

adres poczty elektronicznej - w przypadku, gdy osoba przystepujaca nie

posiada adresu, o ktorym mowa w pkt 4.

1b. Deklaracja powinna by¢ ztozona, pod rygorem niewaznosci, na pismie utrwalonym

w postaci elektronicznej lub papierowej. Pisma utrwalone w postaci elektronicznej

przesyta si¢ na adres do dorgczen elektronicznych Banku Spoétdzielczego 1 opatruje

si¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym lub podpisem

zaufanym. Pismo utrwalone w postaci papierowej opatruje si¢ podpisem

wlasnorgcznym. Deklaracja moze by¢ rowniez ztozona pod rygorem niewaznosci W

formie dokumentowej.

1c. Dalsze udzialy, jak 1 wszelkie zmiany danych zawartych w deklaracji deklaruje si¢

na pismie.

2. O przyjeciu cztonkéw decyduje Zarzad Banku Spotdzielczego, najpdzniej w ciagu

miesigca od dnia ztozenia deklaracji. O decyzji Zarzadu zainteresowany powinien by¢

zawiadomiony na pismie w ciggu dwoch tygodni od dnia jej powzigcia. Zawiadomienie o

odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie.



2a. Przyjecie deklaracji w przypadku deklaracji utrwalonej w postaci papierowej
powinno by¢ potwierdzone na deklaracji podpisem dwéch cztonkéw Zarzadu lub oséb
do tego przez Zarzad upowaznionych. W przypadku deklaracji utrwalonej w postaci
elektronicznej potwierdzenie przyjecia deklaracji wydaje si¢ niezwtocznie w odrebnym
dokumencie na pismie. W potwierdzeniu przyjecia deklaracji podaje si¢ date uchwaty o
przyjeciu. Obowigzuje to rowniez przy zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych
udziatow.

3. Zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania si¢ w formie pisemnej do Rady
Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w ciggu czternastu dni od daty dor¢czenia mu decyzji
odmownej. Rada Nadzorcza zawiadamia odwotujacego si¢ o podjetej decyzji w ciagu
trzech miesigcy od daty otrzymania odwotania przez Bank Spoéldzielczy. Decyzja Rady
Nadzorczej jest ostateczna.

§6
1. Czlonek ma prawo:
1) bra¢ udziat w Zebraniach Grup Cztonkowskich i Zebraniu Przedstawicieli Banku
Spotdzielczego,

2) uzyskiwac¢ od organéw Banku Spoétdzielczego informacje dotyczace dziatalnosci tego
Banku,

3) otrzymaé odpis Statutu i regulamindéw, zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw Banku
Spotdzielczego, protokotami obrad organéw Banku Spotdzielczego, protokotami
lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Bank
Spotdzielczy z osobami trzecimi, z zastrzezeniem, ze Bank Spoétdzielczy moze odmoéwic
cztonkowi (odmowa powinna by¢ wyrazona na pi$mie) wglagdu do uméw zawieranych z
osobami trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona
obawa, ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem
Banku Spoétdzielczego 1 przez to wyrzadzi Bankowi Spoldzielczemu znaczng szkode,

4) wybierac i by¢ wybieranym do organow Banku Spotdzielczego,

5) zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Banku Spotdzielczego i zada¢ informacji o
sposobie ich zatatwienia,

6) korzysta¢ z uchwalonego przy dokonywaniu podziatu nadwyzki bilansowe;j -
oprocentowania kwot wptaconych na udziaty,

7) do pierwszenstwa W korzystaniu z wszelkich ustug $§wiadczonych przez Bank
Spotdzielczy,

8) do korzystania z innych form pomocy $wiadczonych przez Bank Spotdzielczy.



§7

1. Czlonek ma obowigzek:

1) wptaci¢ wpisowe i zadeklarowane udziaty w terminach przewidzianych w § 8,

2) stosowac si¢ do postanowien Statutu i uchwat organéw Banku Spoétdzielczego,

3) troszczy¢ si¢ o dobro Banku Spoétdzielczego i jego rozwdj, dbaé 0 poszanowanie i
pomnazanie jego majatku, zapobiega¢ marnotrawstwu i dziataniu na szkode Banku
Spotdzielczego,

4) uczestniczy¢ w  pokrywaniu strat Banku Spoéldzielczego do  wysokosci
zadeklarowanych udziatoéw,

5) niezwlocznie zawiadamia¢ Bank Spotdzielczy o zmianie danych zawartych w
deklaracji, o ktorej mowa w § 5 ust. 1a,

6) poinformowa¢ Bank Spotdzielczy o posiadanym adresie poczty elektronicznej lub
adresie do doreczen elektronicznych wpisanym do bazy adreséw elektronicznych,
chyba, ze informacj¢ t¢ zawarto w deklaracji, o ktorej mowa w § 5 ust. la lub
zawiadomieniu, o ktorym mowa w pkt 5.

§8

1. Czlonek bedacy osoba fizyczng obowigzany jest zadeklarowac 1 wptaci¢ co najmniej jeden
udzial oraz wpisowe w wysokosci 10% kwoty deklarowanych udziatéw. Wysokosé
jednego udziatu wynosi 200,00 zt. Czlonek bedacy osoba prawna obowigzany jest
zadeklarowac 1 wptaci¢ co najmniej dziesi¢¢ udzialow oraz wpisowe w wysokosci 20%
kwoty deklarowanych udziatow.

2. Cztonek moze posiada¢ wickszg ilo§¢ udziatow, ktére przed wplaceniem powinien
pisemnie zadeklarowaé oraz wptaci¢ wpisowe w wysokosci 10%, osoba prawna 20%
dalszych deklarowanych udziatow.

3. Udziatl powinien by¢ wplacony od razu w deklarowanej wysoko$ci badZ ratami nie pdzZniej
jednak niz przed uptywem 2 lat od przyjecia cztonka Banku Spotdzielczego, za wyjatkiem
dotychczasowych cztonkow tgczacych si¢ bankow, dla ktorych okres ten wynosi 5 lat.
Nastepne zadeklarowane udzialy powinny by¢ wptacone w ciggu dwodch lat od ich
zadeklarowania.

4. Czlonek nie wptacajacy udzialow w terminie w wymaganej Statutem wysokosci moze by¢
z Banku Spotdzielczego wykreslony § 10 ust.1 ppkt 3).

5. Zadeklarowany, wptacony i wypowiedziany w tym samym roku kalendarzowym udziat lub

jego wielokrotno$¢ nie podlega oprocentowaniu.



§9

. Wszyscy czitonkowie majg rowne prawa i obowigzki bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych

udziatow.

Cztonek Banku Spoétdzielczego uczestniczy w pokrywaniu strat Banku w wysokos$ci

zadeklarowanych udziatow.

Czlonek Banku Spoétdzielczego nie moze przed ustaniem cztonkostwa zada¢ zwrotu wptlat

dokonywanych na udzial, z wyjatkiem wptat przekraczajacych liczbe udziatow

wymaganych zgodnie z §8.

Jezeli cztonek zadeklarowat wigkszg ilo$¢ udziatow od wymaganej w § 8, moze wystapic o

zwrot wplaconych ponad statutowa norme¢ udzialéw przed ustaniem cztonkostwa. Zwrot

wplat na te udzialy nastepuje w ciggu miesigca od dnia zatwierdzenia bilansu za rok, w

ktorym cztonek wystgpit z pisemnym zadaniem zwrotu udziatéw, jesli jego udziaty nie

zostaty przeznaczone na pokrycie strat Banku Spétdzielczego (ust.2).

Cztonek moze w deklaracji lub w zlozonym Bankowi Spoéldzielczemu pisemnym

oswiadczeniu wskaza¢ osobg, ktorej nalezy po jego $mierci wyptaci¢ udziaty. Udziaty te

nie naleza do spadku. Wyptata udziatow nastepuje z zachowaniem postanowien § 12

Statutu.

. Udzialy bylym cztonkom wyptaca si¢ w terminie 30 dni po zatwierdzeniu sprawozdania

finansowego za rok, w ktorym przestat on by¢ cztonkiem Banku Spotdzielczego.

Bytemu cztonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego oraz innego majatku

Banku Spotdzielczego powstatego w okresie jego dziatania.

Nie dokonuje si¢ wyptat udzialow zgodnie z ust. 4, jezeli nie uzyskano zezwolenia

Komisji Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstawie art. 78 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie

wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,

zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 takie zezwolenie jest wymagane.
§ 10

. Cztonkostwo ustaje na skutek:

1) pisemnego zgloszenia wystapienia ztozonego Zarzadowi Banku Spotdzielczego w
kazdym czasie z zachowaniem 3-miesi¢cznego okresu wypowiedzenia, ztozonym nie
pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku, przy czym rozliczenie z tego tytutu
nastepuje wg postanowien § 12 Statutu,

2) wykluczenia, ktore moze nastapi¢ w wypadku, gdy z winy cztonka dalsze pozostawanie

w Banku Spotdzielczym nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami Statutu Banku lub z



zasadami wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci na skutek:
a) udowodnionego dziatania na szkode¢ Banku Spotdzielczego,
b) swiadomego, uporczywego naruszania postanowien Statutu,
¢) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za popetnione naduzycia lub inng
dziatalno$¢ na szkode interesu spotecznego,
3) wykreslenia z rejestru cztonkow na skutek niewykonywania statutowych obowiazkoéw
z przyczyn przez cztonka nie zawinionych, a w szczegdlnosci:
a) wyprowadzenia si¢ na stale poza teren dziatania Banku Spotdzielczego lub
zaprzestania dziatalnosci gospodarczej na tym terenie,
b) utraty innych warunkéw wymaganych dla uzyskania cztonkostwa w Banku
Spotdzielczym,
C) nie wplacenia w terminie udziatow.
4) $mierci.

2. Za date wystgpienia cztonka uwaza si¢ nastgpny dzien po uplywie okresu wypowiedzenia i
z tym dniem skresla si¢ go z rejestru cztonkow Banku Spotdzielczego.

3. Cztonek wystepujacy z Banku Spotdzielczego bez wypowiedzenia (ust.1pkt 3 ppkt. a)
moze zadaé, po uregulowaniu zobowigzan wobec Banku Spotdzielczego, niezwtocznego
przekazania przez niego wniesionych udzialow do Banku Spoétdzielczego nowego miejsca
zamieszkania. Cztonka takiego skresla si¢ z rejestru cztonkow z dniem przekazania
udziatéw. Wystepujacy w omawianym trybie z Banku Spoldzielczego w drugiej potowie
roku obrachunkowego uczestniczy w pokryciu strat Banku Spoétdzielczego powstatych w
tym roku, jak gdyby byt nadal jego cztonkiem. Czlonek przystepujacy do Banku
Spotdzielczego w drugiej potowie roku obrachunkowego nie uczestniczy w pokrywaniu
strat Banku Spoldzielczego powstatych w tym roku.

Niniejsze postanowienia maja odpowiednie zastosowanie do cztonka wystepujacego z
Banku Spoétdzielczego na skutek zmiany Statutu dotyczacej terenu dziatalnosci Banku
Spotdzielczego i przystgpienia do innego Banku Spoétdzielczego.

4. Rada Nadzorcza przed podjeciem uchwaly 0 wykluczeniu lub wykresleniu powinna
zapozna¢ si¢ z wyjasnieniami zainteresowanego czlonka. Wykluczenie lub wykreslenie
staje si¢ skuteczne z chwilag dorgczenia cztonkowi pisemnego zawiadomienia
0 wykluczeniu lub wykresleniu wraz z uzasadnieniem. Zawiadomienie powinno by¢
wystane listem poleconym w ciggu czternastu dni od daty podjecia przez Rade Nadzorcza
uchwaty w sprawie wykluczenia lub wykreslenia. Zawiadomienie zwrocone na skutek nie

zgloszenia przez cztonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng dorgczenia.
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5. Wykluczonemu lub wykreslonemu cztonkowi przystuguje prawo:
1) odwotania si¢ od uchwaly Rady Nadzorczej na pi$mie do Zebrania Przedstawicieli
w ciggu 14 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia o tresci uchwaly o wykluczeniu
lub wykresleniu z uzasadnieniem, prawo obecnosci na jego obradach przy
rozpatrywaniu tego odwotania oraz prawo popierania odwotania,
2) odwotujacy si¢ powinien by¢ zawiadomiony o terminie Zebrania Przedstawicieli
pod adresem wskazanym w odwotaniu co najmniej na 3 tygodnie przed tym terminem.

6. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone przez najblizsze Zebranie Przedstawicieli w terminie
okreslonym w § 14 ust. 4. W razie nieobecnosci na Zebraniu Przedstawicieli wykluczonego
lub wykreslonego cztonka, Zarzad Banku Spoétdzielczego obowigzany jest zawiadomi¢ go
pisemnie 0 uchwale Zebrania Przedstawicieli w ciggu 14 dni od daty Zebrania

Przedstawicieli.
6a. Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwila:

1) bezskutecznego uplywu terminu do =zaskarzenia do sadu uchwaly Rady
Nadzorczej, chyba ze cztonek przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie od
uchwaty Rady Nadzorczej do Zebrania Przedstawicieli,

2) bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do Zebrania Przedstawicieli
odwotania od uchwaty Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dluzszy od terminu
do zaskarzenia do sadu uchwaty Rady Nadzorczej,

3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Zebrania
Przedstawicieli,

4) prawomocnego oddalenia przez sad powoddztwa o uchylenie uchwaly Rady
Nadzorczej albo Zebrania Przedstawicieli.

6b. W przypadku dorgczenia cztonkowi uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu wraz z
uzasadnieniem z wykorzystaniem ustugi rejestrowanego dorgczenia elektronicznego
do ustalenia dnia doreczenia stosuje si¢ przepis art. 42 ustawy z dnia 18 listopada

2020 r. o doreczeniach elektronicznych.

7. Cztonka zmartego skresla si¢ z rejestru cztonkow Banku Spotdzielczego ze skutkiem od
dnia, w ktorym nastgpita $mier¢. Jezeli zmarly cztonek nie skorzystatl z uprawnienia,
o ktorym mowa w § 9 ust. 5 i1 pozostawil wiecej niz jednego spadkobierce, spadkobiercy
powinni w celu wykonywania przechodzacych na nich praw majatkowych zmartego
ustanowi¢ wspolnego pelnomocnika lub wskaza¢ zarzadce ustanowionego przez sad przy
odpowiednim zastosowaniu przepiséw Kodeksu cywilnego o zarzadzie rzecza wspolna.

Wyptata udzialéw nastgpuje z zachowaniem postanowien § 12 Statutu.
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8. Czlonka - osobe¢ prawng skresla si¢ z rejestru cztonkow ze skutkiem od dnia ustania
osobowosci prawne;.
§11

1. Zarzad Banku Spoétdzielczego jest uprawniony do wstrzymania albo ograniczenia zwrotu
wptat na udzialy. Podejmujac decyzje¢ w tym zakresie Zarzad Banku Spoéidzielczego
bierze pod uwage w szczegolnosci przestanki okreslone w art. 10c ust. la ustawy o
funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.

2. Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wptat na udziaty nastgpuje w drodze uchwaty
Zarzadu. Zarzad informuje cztonkow zgdajacych zwrotu wplat na udziaty pisemnie o
podjetej uchwale, w terminie 10 dni od dnia podjecia uchwaty. Do zawiadomienia
zalacza si¢ kopi¢ uchwaty.

3. W sprawach okreslonych w ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ przepisu art. 32 ustawy Prawo
spotdzielcze.

4. W przypadku ustania przestanek bedacych podstawa wstrzymania albo ograniczenia
zwrotu wptat na udziaty Zarzad Banku Spétdzielczego moze dokonaé¢ wyptat Czionkom
zadajacym zwrotu wptat na udzialy. Zwrot tych wplat nie moze nastgpi¢ przed
zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w ktorym ustaly te
przestanki, o ile udzialy nie =zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku
Spotdzielczego. Wyptata powinna nastgpi¢ w sposob okreslony przez czlonka, w terminie
jednego miesigca od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Walne Zgromadzenie
/Zebranie Przedstawicieli/.

5. Postanowienia ustgpow 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku wykluczenia,
wykreslenia lub skreslenia cztonka.

§12
1. Rozliczenie z bytlym cztonkiem z tytulu wplaconych udziatéw oraz ich zwrot nastepuje w
ciggu miesigca od dnia zatwierdzenia przez Zebranie Przedstawicieli bilansu tego roku, w
ktorym cztonek przestat naleze¢ do Banku Spoétdzielczego (z wyjatkiem wynikajacym z §
10 ust. 3). Z uptywem wymienionego okresu roszczenia bylego cztonka z tego tytutu staja
si¢ wymagalne. Bank Spotdzielczy moze potracic przy wyptacie udzialow swoje
roszczenia z tytulu czynnosci wchodzacych w zakres jego statutowej dziatalnosci.

2. Roszczenia 0 wyptate udziatow i ich oprocentowania ulegajg przedawnieniu z uptywem

trzech lat od terminu, w ktorym staty si¢ wymagalne.

3. Kwoty roszczen, ktore ulegly przedawnieniu, przelewane sa na "Pozostate przychody

operacyjne".
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4. Nie dokonuje si¢ wyplat udziatow zgodnie z ust. 1, jezeli nie uzyskano zezwolenia
Komisji Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstawie art. 78 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych,
zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 takie zezwolenie jest wymagane.

§13

Zarzad prowadzi rejestr czlonkow zawierajacy ich imiona i1 nazwiska oraz miejsce

zamieszkania (w odniesieniu do cztonkéw bedacych osobami prawnymi — ich nazwe, siedzibe

i adres do korespondencji), udostepniony Bankowi Spoétdzielczemu przez cztonka adres

poczty elektronicznej lub adres do dorgczen elektronicznych wpisany do bazy adresow

elektronicznych, wysokos$¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatow, zmiany tych danych,
dat¢ przyjecia w poczet cztonkow, date wypowiedzenia cztonkostwa i jego ustania. Cztonek

Banku Spotdzielczego, jego matzonek i1 wierzyciel czlonka lub Banku Spoétdzielczego ma

prawo przegladac rejestr.

§14

1. W sprawach wynikajacych ze stosunku cztonkostwa, oraz w innych sprawach
rozpatrywanych w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym, cztonkowi przystuguje prawo
wniesienia odwotania:

1) od uchwatly Zarzadu Banku Spoétdzielczego- do Rady Nadzorczej,
2) od uchwaty Rady Nadzorczej - do Zebrania Przedstawicieli.

2. W kazdym przypadku odwotanie przystuguje tylko do jednego organu Banku

Spotdzielczego i moze by¢ wniesione w ciggu czterech tygodni od daty otrzymania
pisemnego zawiadomienia o uchwale Zarzadu lub Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego.
Zawiadomienie powinno zawiera¢ pouczenie o prawie odwotania si¢ od uchwaty
z podaniem organu, do ktorego przystuguje odwotanie, terminu jego wniesienia
i wynikajacych z § 15 skutkow nie zlozenia odwotania lub niezachowania terminu jego
wniesienia.

3. Organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie wniesione po uplywie wymienionego
w ust. 2 terminu, jezeli opdznienie nie przekracza szesciu miesiecy, a odwotujacy
usprawiedliwit je wyjatkowymi okoliczno$ciami.

4. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone:

1) na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, nie pozniej jednak niz w ciagu trzech

miesigcy 0d daty otrzymania odwotania przez Bank Spotdzielczy,
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2) na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli nie p6zniej jednak niz w ciggu 12 miesiecy

od daty otrzymania odwotania przez Bank Spoétdzielczy.
. Bank Spoéldzielczy obowigzany jest doreczy¢ odwotujacemu si¢ odpisy uchwaly organu
odwotawczego wraz z uzasadnieniem w terminie dwoch tygodni od daty podjecia uchwaty.
. W trybie okreslonym W niniejszym paragrafie cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢
takze od uchwaty w sprawie zwigzanej z przyznaniem Kredytu.

§15

. Dochodzenie na drodze sagdowej roszczen ze stosunku cztonkostwa jest dopuszczalne po
wyczerpaniu postepowania wewnatrzspotdzielczego przewidzianego w § 14 lub po
bezskutecznym uptywie ustalonych w nim terminéw do podjecia decyzji przez organ
odwotawczy.
. Whiesienie odwotania od uchwat organéw Banku Spoétdzielczego powoduje zawieszenie
biegu przedawnienia lub terminéw zawitych do dnia zakonczenia postepowania wewnatrz-
spotdzielczego, jednak przez okres nie dluzszy niz rok od dnia, w ktérym organ
odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie.
. W przypadku zaskarzenia przez cztonka uchwaty w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym

1 sgdowym, postepowanie wewnatrzspotdzielcze ulega zawieszeniu.

IV Organy Banku Spoéldzielczego
§ 16
. Organami Banku Spoétdzielczego sa:
1) Zebranie Przedstawicieli - Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad Banku Spotdzielczego,
4) Zebrania Grup Czlonkowskich (w przypadku zastgpienia Walnego Zgromadzenia
przez Zebranie Przedstawicieli).
. Wybory do organdéw Banku Spotdzielczego dokonywane sg w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow. Odwolanie czilonka organu nast¢puje takze w
glosowaniu tajnym.
. Cztonkiem organu Banku Spoétdzielczego moze by¢ wytacznie cztonek Banku Spoétdziel -

czego, a w przypadku cztonka - osoby prawnej, pelnomocnik tej osoby.
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Zebranie Przedstawicieli - Walne Zgromadzenie
§17
1. Walne Zgromadzenie Banku Spoétdzielczego zostaje zastgpione przez Zebranie
Przedstawicieli. Jezeli liczba cztonkéw Banku Spoétdzielczego zmniejszy sie ponizej 300
0S0b - Zebranie Przedstawicieli zastgpione zostaje przez Walne Zgromadzenie.
Do Walnego Zgromadzenia stosuje si¢ odpowiednie przepisy Statutu dotyczace Zebrania
Przedstawicieli i przepisy Prawa spétdzielczego.
2. Zebranie Przedstawicieli jest najwyzszym organem Banku Spotdzielczego.
3. Do wylacznej wlasciwosci Zebrania Przedstawicieli nalezy:
1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalno$ci gospodarczej i spoteczno-wychowawczej
Banku Spoétdzielczego,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie:

a) rocznego sprawozdania wraz z bilansem i rachunkiem wynikow oraz udzielania
cztonkom Zarzadu Banku Spoétdzielczego absolutorium,

b) sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za okres sprawozdawczy ze
szczegolnym uwzglednieniem wykonania jej funkcji kontrolnych, oraz podejmowanie
uchwat co do wnioskdéw cztonkéw Banku Spoétdzielczego, Rady lub Zarzadu w tych
sprawach.

3) podejmowanie uchwat w zwigzku z otrzymanym wystapieniem polustracyjnym
Zwigzku Rewizyjnego w wyniku przeprowadzonej lustracji,
4) podejmowanie uchwat w przedmiocie podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu
pokrycia strat,
5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci,
6) oznaczenie najwyzszej sumy zobowigzan jaka Bank Spotdzielczy moze zaciagnad,
7) uchwalanie zmian Statutu,
8) rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym odwotan od uchwat Rady
Nadzorczej,
9) decydowanie o tworzeniu funduszow przewidzianych w systemie ekonomiczno-
finansowym Banku Spotdzielczego,
10) podejmowanie uchwat o potaczeniu, podziale i likwidacji Banku Spoétdzielczego,
11) rozpatrywanie sprawozdan z realizacji wnioskow zgtoszonych na Zebraniach Grup
Cztonkowskich oraz wnioskow innych organow Banku Spoétdzielczego zgtoszonych na
Zebranie Przedstawicieli,

12) zatwierdzanie Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,
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13) uchwalanie Regulaminu obrad Zebrania Przedstawicieli,

14) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia lub wystapienia Banku Spoétdzielczego
ze zrzeszenia,

15) ustalanie wynagrodzen dla Przewodniczacego i cztonkéw Rady Nadzorczej,

16) wybor 1 odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

17) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia lub wystapienia Banku Spoétdzielczego
ze Zwigzku Rewizyjneg0 oraz upowazniajacej Zarzad do podejmowania dzialania w
tym zakresie,

18) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do innych organizacji gospodarczych
oraz wystepowania z nich.

§18

1. W Zebraniu Przedstawicieli biorg udzial osobiscie cztonkowie Banku Spoétdzielczego.
Osoby prawne biorg udziat w Zebraniu Przedstawicieli przez ustanowionych w tym celu
petnomocnikow. Pelnomocnik nie moze zastgpowaé wigcej niz jednego cztonka.

2. Kazdy uprawniony do brania udziatu w Zebraniu Przedstawicieli ma prawo jednego glosu.

3. W Zebraniu Przedstawicieli moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciele :
1) Zwiagzku Rewizyjnego, w ktorym Bank Spotdzielczy jest zrzeszony,
2) Krajowej Rady Spotdzielczosci,
3) Banku Zrzeszajacego.

4. W Zebraniu Przedstawicieli moga uczestniczy¢ zaproszone osoby.

§19

1. Wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonujg cztonkowie sposrod siebie
na Zebraniach Grup Cztonkowskich w stosunku ustalonym przez Rad¢ Nadzorcza,
proporcjonalnie do liczby cztonkoéw przynalezacych do poszczegdlnych Grup.
Ogolna liczba przedstawicieli na Zebrania Przedstawicieli nie moze by¢ mniejsza niz 50
0s6b.

2. Wybrani przedstawiciele sprawuja swe mandaty przez okres 4-letni rowny kadencji Rady
Nadzorczej.

3. W Zebraniu Przedstawicieli biorg udzial cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz
osoba kierujaca biezaco dziatalnosciag Banku Spotdzielczego.

4. W Zebraniu Przedstawicieli mogg uczestniczy¢ (poza osobami wym. w § 18 ust. 3) takze
cztonkowie Banku Spotdzielczego nie bedgce przedstawicielami. Osoby te nie biorg

udzialu w gtosowaniu.
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§20

. Zebranie Przedstawicieli zwotywane jest przez Zarzad Banku Spoétdzielczego przynajmniej
raz w roku, najpdzniej do 30 czerwca.

. Zebranie Przedstawicieli powinno zosta¢ zwotane ponadto na zadanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli oraz na zgdanie grup cztonkowskich,
obejmujacych co najmniej 1/5 cze$¢ ogdlnej liczby cztonkow Banku Spotdzielczego.
Zadanie zwotania Zebrania Przedstawicieli powinno by¢ ztozone na pismie z podaniem
celu zwolania Zebrania. Zebranie Przedstawicieli powinno si¢ odbywaé¢ w ciggu szesciu
tygodni od daty zgloszenia zadania. Jesli to nie nastapito Zebranie Przedstawicieli zwotuje

Rada Nadzorcza.
. Przynajmniej na 14 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli — Zarzad Banku
Spotdzielczego:
1) zawiadamia pisemnie wszystkich przedstawicieli o czasie, miejscu i porzadku obrad,
2) wywiesza w lokalu Banku Spoétdzielczego i lokalach jego placowek oraz w miejscach
powszechnie wykorzystywanych do zamieszczenia ogloszen na terenie dziatania
Banku Spotdzielczego zawiadomienia o zwotaniu Zebrania Przedstawicieli, podajac w
nich czas, miejsce i porzadek obrad.
§21
. Porzadek Zebrania Przedstawicieli wustala Zarzad Banku Spoéldzielczego. Przy
opracowywaniu porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli Zarzad powinien uwzglednié
whnioski zgtoszone na Zebraniach Grup Cztonkowskich.
. Uprawnieni do zadania zwotania Zebrania Przedstawicieli w mysl postanowien § 20 ust. 2
moga zada¢ zamieszczenia 0znaczonych spraw na porzadku obrad kazdego Zebrania pod
warunkiem pisemnego ich zgloszenia co najmniej na 10 dni przed terminem Zebrania.
. O uzupehieniu porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli Zarzad Banku Spoétdzielczego
obowigzany jest powiadomi¢ pisemnie wymienionych w § 20 ust. 3, pkt 1) co najmniej na
pie¢ dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli.
. Sprawozdanie roczne oraz rachunek wynikow powinny by¢ wylozone w lokalu Banku
Spotdzielczego co najmniej na czternascie dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli,
na ktorym maja by¢ rozpatrzone.
§ 22
. Zebranie Przedstawicieli jest zdolne do podejmowania prawomocnych uchwat przy

obecnosci przynajmniej potowy ogolnej liczby przedstawicieli.
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2. Jezeli liczba obecnych przedstawicieli jest mniejsza od liczby okre$lonej w ust.1 Zarzad
Banku Spotdzielczego obowigzany jest zwotaé ponownie Zebranie Przedstawicieli. Przy
ponownym zwotaniu Zebrania Przedstawicieli nie stosuje si¢ przepisu ust.1. Drugi termin
Zebrania Przedstawicieli powinien by¢ wyznaczony najwczesniej po uptywie 20 dni.

3. Uchwaly na Zebraniu Przedstawicieli zapadaja zwykla wigkszoscig glosow
w glosowaniu jawnym, a na zadanie jednej pigtej obecnych - w gtosowaniu tajnym chyba,
ze Prawo spoétdzielcze lub Statut wymagaja kwalifikowanej wiekszos$ci glosow.

4. Wyboru czionkéw Rady Nadzorczej Zebranie Przedstawicieli dokonuje w glosowaniu
tajnym przy zachowaniu postanowien § 16 ust.3.

5. Zmiana Statutu Banku Spétdzielczego wymaga uchwaty Zebrania Przedstawicieli podjete;
wiekszoscig 2/3 glosow.

6. Kazdorazowa zmiana Statutu musi zosta¢ zgloszona w ciggu 30 dni wiasciwemu Sadowi
Rejestrowemu.

7. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkéw prawnych przed jej wpisaniem do rejestru.

8. Uchwaly na Zebraniu Przedstawicieli moga by¢ podejmowane jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad podanym do wiadomos$ci czlonkéw w Sposob i w terminach
okreslonych w § 20 ust. 3 i w § 21 ust. 3.

9. Uchwaly Zebrania Przedstawicieli obowiazuja wszystkich cztonkow.

10. Cztonek lub Zarzad Banku Spotdzielczego moze wnies¢ powodztwo do sadu o uchylenie
uchwaly Zebrania Przedstawicieli z powodu jej niezgodnosci z przepisami prawa lub

postanowieniami Statutu. Tryb i terminy zaskarzenia uchwat okresla ustawa.
Wyrok uchylajacy uchwatg Zebrania Przedstawicieli ma moc prawng wzgledem
wszystkich cztonkéw Banku Spoétdzielczego.

11. Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscig gtosow, tzn. Ze dla podjecia uchwaty
liczba glosoéw "za" musi by¢ wigksza od glosow "przeciw" , glosy wstrzymujace si¢ nie
maja wptywu na podjecie uchwaly.

§23

Zebranie Przedstawicieli otwiera przewodniczacy lub cztonek Prezydium Rady Nadzorczej.

Zebranie Przedstawicieli wybiera sposrod przedstawicieli: przewodniczgcego obrad,

sekretarza i dwoch asesorow Zebrania. Przewodniczacym i sekretarzem obrad Zebrania

Przedstawicieli a takze asesorem nie moze by¢ cztonek Zarzadu oraz osoba kierujgca biezaca

dziatalnos$cig gospodarczg Banku Spoétdzielczego.
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§ 24
1. Z obrad Zebrania Przedstawicieli sporzadza si¢ protokot, ktéry w szczegdlnosci powinien
zawieraC: dane wykazujace zdolno§¢ Zebrania Przedstawicieli do podejmowania uchwat,
porzadek obrad, podang zwigzle istotng tre$¢ z dyskusji, doktadne brzmienie podj¢tych
uchwal z okresleniem sposobu ich podjecia 1 podaniem szczegdélowych wynikow
glosowania. Protokot podpisuja przewodniczacy i sekretarz Zebrania Przedstawicieli.
2. Protokoly powinny by¢ przechowywane przez okres wymagany przepisami

0 przechowywaniu akt, nie mniej niz 10 lat.

RADA NADZORCZA
§ 25
1. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1) uchwalanie planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej i kulturalnej,
2) nadzor i kontrola dziatalnos$ci Banku Spotdzielczego poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz rocznych sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Bank Spétdzielczy jego zadan
gospodarczych ze szczegdIlnym uwzglgdnieniem przestrzegania przez Bank praw jego
cztonkow,

C) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw organdow
Banku Spotdzielczego i jego cztonkow,

d) nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocen¢ adekwatnosci i
skutecznosci tego systemu.

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

4) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystegpowania z nich,

5) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Banku Spoétdzielczego i Regulaminu Dziatania

Zarzadu,

6) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu Banku Spotdzielczego,

7) sktadanie Zebraniu Przedstawicieli sprawozdan zawierajacych w szczego6lnosci wyniki
kontroli i oceng sprawozdan finansowych,

8) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy Bankiem
Spotdzielczym a cztonkiem Zarzadu Banku Spoétdzielczego lub dokonywanych przez

Bank w interesie cztonka Zarzadu oraz reprezentowanie Banku przy tych czynnos$ciach
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(do reprezentowania Banku wystarczy dwoch cztonkow Rady Nadzorczej przez nig
upowaznionych),

9) podejmowanie uchwat w sprawie podpisywania przez Zarzad Banku Spoétdzielczego
umow o zrzeszeniu oraz skonsolidowaniu z Bankiem Zrzeszajacym,

10) wybieranie i odwotywanie cztonkow Zarzadu Banku Spoétdzielczego, przy czym
odwotanie cztonkéw Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia,

11) podejmowanie uchwat o zawieszeniu cztonka Rady Nadzorczej w przypadku naruszenia
przez niego zakresu kompetencji okreslonego w § 38 niniejszego Statutu,

12) Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu podejmuje uchwaty w sprawie wielko$ci srodkow
na wynagrodzenia w ramach posiadanych mozliwosci finansowych stosownie do potrzeb,

13) wybor Biegltego Rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego,

14) wybieranie w glosowaniu tajnym petnomocnika reprezentujacego Bank Spotdzielczy na
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Banku Zrzeszajacego,

15) wybieranie Delegatow na Zjazdy Zwiazku Rewizyjnego, w ktérym Bank Spoétdzielczy
jest zrzeszony,

16) wystepowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowego o wyrazenie zgody na
powotanie Prezesa Zarzadu.

17) rozpatrywanie odwotan cztonkoéw Banku Spotdzielczego od uchwat Zarzadu w
postegpowaniu wewnatrzspotdzielczym,

18) podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia cztonka z Banku Spotdzielczego lub
wykreslenia cztonka z rejestru cztonkow,

19) ustalenie liczby Grup Cztonkowskich i przynalezno$ci cztonkow Banku Spotdziel -
czego do poszczegoélnych Grup Cztonkowskich na zasadach okreslonych w Statucie,

20) zatwierdzanie Regulaminu okres$lajacego powierzenie przedsigbiorcy lub przedsie —
biorcy zagranicznemu wykonywania czynnosci okreslonych w ustawie Prawo
bankowe,

21) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiednio$ci kandydatow na cztonkoéw
Zarzadu, a takze ocen jego cztonkoéw oraz Zarzadu jako organu kolegialnego w trakcie
petnienia funkcji,

22) przygotowywanie i przedstawianie Zebraniu Przedstawicieli raz w roku raportu z oceny
funkcjonowania polityki wynagrodzen w Banku Spoétdzielczym,

23) uchwalanie zasad wynagrodzen czlonkéw Zarzadu, w tym szczegétowe kryteria i

warunki uzasadniajace uzyskanie zmiennych sktadnikow wynagrodzen,
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24) sprawowanie nadzoru nad politykg wynagrodzen, w tym dokonywanie weryfikacji
Spelnienia kryteriow i warunkow uzasadniajgcych uzyskanie zmiennych skladnikow
wynagrodzen przed wyplatg catosci lub czesci tych wynagrodzen.

§26

1. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera i odwoluje Zebranie Przedstawicieli w Grupach
Przedstawicielskich w ilosci proporcjonalnej do sumy wniesionych funduszy wtasnych
przytaczonego banku - nie mniej niz jedng osobe¢. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 7-21 osob.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa cztery lata. Po uptywie tego okresu cztonkowie Rady
Nadzorczej moga by¢ wybierani ponownie.

2. Przed uplywem kadencji cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany wigkszoscig 2/3
glosoéw przez organ, ktory go wybral.

3. W Radzie Nadzorczej udziat pracownikéw bedacych cztonkami Banku Spoétdzielczego nie
moze przekraczaé 1/5 jej sktadu.

§27
1. Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym dokonuje wyboru:
1) Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
2) Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarza Rady Nadzorczej.

2. Dla lepszego wykonywania swych zadan Rada Nadzorcza wybiera sposréd swoich
cztonkéw Prezydium, Komisj¢ Oszczgdnosci 1 Kredytoéw oraz Komitet Audytu. Rada
Nadzorcza moze wybra¢ takze inne komisje.

3. Prezydium sklada si¢ z Przewodniczacego, jego Zastepcy, Sekretarza, Przewodniczacego
Komisji Oszczednosci 1 Kredytow oraz Przewodniczacego Komitetu Audytu. Do
Prezydium Rady Nadzorczej moga by¢ wybrani w glosowaniu tajnym inni Czlonkowie
Rady Nadzorczej. Prezydium organizuje prace Rady Nadzorczej.

4. Jezeli zachodzi potrzeba, Rada Nadzorcza - wykonujgc swoje funkcje w zakresie nadzoru i
kontroli — moze korzysta¢ z ushug specjalistow - rzeczoznawcow oraz zaprasza¢ ich do
udziatu, z glosem doradczym, w pracach Rady Nadzorczej 1 poszczegdlnych komisji.

§28
Szczegdtowy zakres dziatania Komisji Rady oraz Komitetu Audytu ustalaja regulaminy ich

dziatania uchwalone przez Rade¢ Nadzorcza.
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§ 29

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotluje przewodniczacy lub jego zastgpca w miare
potrzeby, co najmniej jednak raz na kwartal oraz na wniosek 1/3 czesci cztonkow Rady,
Zarzadu Banku Spoétdzielczego.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie
Zarzadu, osoba kierujaca biezacg dziatalno$cia Banku Spoéldzielczego oraz inne
zaproszone osoby.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly - jezeli w posiedzeniu uczestniczy co
najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym przewodniczacy lub cztonek
Prezydium.

4. Uchwaly zapadaja wigkszo$cia glosow. W razie rownosci glosow przewaza glos
przewodniczacego posiedzenia.

4a. Z zastrzezeniem ust. 4c, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane, jezeli
wszyscy cztonkowie zostali powiadomieni o posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4b. Posiedzenia mogg odbywaé si¢ roéwniez przy wykorzystaniu $rodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.

4c. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly takze poza posiedzeniem, w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegto$¢. Uchwata podejmowana w ten sposob jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty, a w
glosowaniu wzi¢la udziat co najmniej potowa cztonkow.

4d. Szczegdtowy tryb zwolywania i odbywania posiedzen oraz sposob i warunki
podejmowania uchwat, a takze sprawy organizacyjne Rady Nadzorczej, okresla jej
regulamin uchwalany przez Zebranie Przedstawicieli.

5. Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoty, ktore podpisuja: przewodniczacy i
sekretarz Rady.

ZARZAD
§ 30

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Banku Spotdzielczego oraz reprezentuje Bank Spoétdzielczy
na zewnatrz.

2. Podejmowanie decyzji niezastrzezonych w przepisach prawa i Statucie dla innych
organdéw nalezy do Zarzadu.

3. Zarzad dziata kolegialnie i podejmuje uchwaty. Protoko6t z posiedzenia Zarzadu podpisuja

wszyscy obecni czlonkowie Zarzadu.



22

. W okresie migdzy posiedzeniami cztonkowie Zarzagdu wykonujg swoje czynno$ci W
ramach przyjetego podziatu.
Funkcjonowanie i tryb pracy Zarzadu oraz podziat czynno$ci miedzy cztonkow Zarzadu
okresla Regulamin Dziatania Zarzadu uchwalony przez Rade Nadzorcza.

§31
. Zarzad Banku Spotdzielczego sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow, tj. prezesa i 2 wiceprezesow
oraz 1 do 2 cztonkow.
. Cztonkéw Zarzadu Banku Spoétdzielczego wybiera i odwotuje w gtosowaniu tajnym Rada
Nadzorcza.
. Prezesa Zarzadu Banku Spoétdzielczego powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, przy czym
powotanie nastepuje za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego. Odwotlaniec wymaga
pisemnego uzasadnienia.
. Jezeli cztonkiem Banku Spoétdzielczego jest osoba prawna - do Zarzadu na jego cztonka
moze by¢ wybrana osoba nie bedaca czlonkiem Banku Spotdzielczego wskazana przez
osobg prawng.
. Z cztonkiem Zarzadu zatrudnionym w Banku Spotdzielczym Rada Nadzorcza nawigzuje
stosunek pracy, w zalezno$ci od powierzonego stanowiska, na podstawie umowy o prace
albo powotania - zgodnie z ustaleniami przewidzianymi Kodeksem pracy.
. Odwotanie Cztonka Zarzadu nie narusza jego praw wynikajacych ze stosunku pracy.
§ 32
. O$wiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych za Bank Spoétdzielczy
sktadaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub czlonek Zarzadu Banku Spoétdzielczego i
pelnomocnik lub dwdéch pelnomocnikéw, ustanowionych bezposrednio przez Zarzad.
. Pisemne o$wiadczenia woli, Zarzad Banku Spotdzielczego sktada poprzez zamieszczenie
swych podpisow pod firmg Banku Spoétdzielczego.
. Oswiadczenia woli w zakresie udzielonych przez Bank Spotdzielczy kredytow i pozyczek,
wymagaja dla swej wazno$ci podpisania przez dwoch czionkow Zarzadu lub cztonka
Zarzadu i1 pelnomocnika, dziatajacego w zakresie umocowania lub dwoch pelnomocnikow
ustanowionych bezposrednio przez Zarzad Banku Spoétdzielczego.
. O$wiadczenia woli w imieniu Banku Spotdzielczego przy zawieraniu uméw rachunku
bankowego, o ktorych mowa w art. 49 ust. 1 ustawy Prawo bankowe, sklada czlonek

Zarzadu lub pelnomocnik ustanowiony bezposrednio przez Zarzad.
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§ 33
1. Prezes Zarzadu:
1) przewodniczy Zarzadowi Banku Spoétdzielczego,
2) wydaje zarzadzenia wewnetrzne regulujace dzialalnos¢ Banku Spoétdzielczego w
zakresie nie zastrzezonym do kompetencji Zarzadu lub innych organéw Banku
Spotdzielczego,
3) bezposrednio nadzoruje prac¢ podporzadkowanych mu jednostek i komorek
organizacyjnych, w tym komorki kontroli wewngtrznej (audytu wewnetrznego),
4) nadzoruje zarzadzanie ryzykami wynikajacymi z prowadzonej przez Bank Spotdzielczy
dzialalnosci,
5) odpowiada za efektywne kierowanie dziatalno$cia Banku Spétdzielczego, w tym
zarzadzanie ryzykiem kredytowym.
2. Szczegotowy zakres kompetencji i odpowiedzialnosci Zarzadu okresla Regulamin
Dziatania Zarzadu, Regulamin organizacyjny oraz szczegétowe zakresy czynnosci.
3. Prezes Zarzadu Banku Spoétdzielczego jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu
przepisow Kodeksu pracy.
§ 34
1. Do kolegialnych decyzji Zarzadu dziatajacego na protokolowanych posiedzeniach nalezy :

1) zawieranie uméw dtugoterminowych za wyjatkiem kredytowych,

2) podejmowanie decyzji 0 zacigganiu zobowigzan (poza przyjmowaniem depozytow)
lub rozporzadzaniu aktywami (poza lokowaniem $rodkow na rynku miedzy-
bankowym), ktorych tgczna warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5%
funduszy wiasnych,

3) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania Oddziatéw, Filii i Punktow Obstugi
Klienta,

4) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Banku Spoétdzielczego,

5) zwolywanie Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli),

6) rozpatrywanie spraw osobowych pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
kierowniczych,

7) rozpatrywanie odwotan od decyzji osoby kierujacej biezaca dziatalnoscig Banku
Spotdzielczego w sprawach wynikajacych ze stosunku pracy,

8) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,

9) przyjmowanie i rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Banku Spotdzielczego,

10) zatrudnianie pracownikow oraz rozpatrywanie spraw osobowych i innych z zakresu
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prawa pracy,

11) uchwalanie i zmiany Regulaminu organizacyjnego, okreslajacego podstawowa

strukture organizacyjng Banku Spoétdzielczego,

12) uchwalanie zmiany Regulaminu okreslajgcego powierzenie przedsi¢biorcy lub
przedsigbiorcy zagranicznemu, wykonywania czynnosci okreslonych w ustawie
Prawo bankowe,

13) uchwalanie projektow uchwat Zebrania Przedstawicieli w sprawie zmian Statutu,

14) udzielanie pelnomocnictwa cztonkom Zarzadu i innym pracownikom Banku
Spotdzielczego w sprawach nie zastrzezonych dla poszczeg6dlnych cztonkdéw Zarzadu
Banku,

15) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnianie dziatania systemu zarzadzania.

. Posiedzenia Zarzadu Banku Spoétdzielczego odbywaja si¢ w miare potrzeby i sa
protokotowane.
. Posiedzenia moga odbywacé si¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglosé.
§ 35
. W posiedzeniach Zarzadu obowiazani sg bra¢ udzial wszyscy jego cztonkowie. Zarzad
moze podejmowac uchwaly jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa jego
cztonkoéw, w tym prezes lub jego zastepca. Prezes lub jego zast¢pca ustala porzadek obrad
1 zwotluje posiedzenie oraz mu przewodniczy.
. W posiedzeniu Zarzadu Banku Spoétdzielczego moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym
cztonkowie Rady Nadzorczej, osoba kierujgca biezacg dziatalnos$ciag gospodarczg Banku
Spotdzielczego - nie bedaca cztonkiem Zarzadu, w miare potrzeby inni pracownicy Banku
Spotdzielczego, przedstawiciele Banku Zrzeszajacego i osoby zaproszone.
. Uchwaty Zarzadu Banku Spotdzielczego zapadaja zwykta wigkszos$cig glosow. W razie
réwnosci glosow przewaza glos przewodniczacego posiedzenia. W przypadku jesli Zarzad
sktada si¢ z trzech cztonkow, a w posiedzeniu bierze udziat dwéch cztonkow Zarzadu -
uchwaty moga by¢ podejmowane tylko jednogltosnie.
3a. Z zastrzezeniem ust. 3b, uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane, jezeli wszyscy
czlonkowie zostali powiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.
3b. Zarzad moze podejmowac uchwaly takze poza posiedzeniem, w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwata podejmowana w ten sposob jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Zarzadu

zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
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4. Szczegdlowe zasady dziatalnosci Zarzadu Banku Spoétdzielczego okresla jego Regulamin.

Zebrania Grup Czlonkowskich
§ 36

1. Zebranie Grupy Cztonkowskiej:

1.

rozpatruje sprawy, ktore majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego Zebrania
Przedstawicieli i zgtasza swoje wnioski i opinie w tych sprawach,
rozpatruje sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku Spotdzielczego ze specjalnym
uwzglednieniem obstugi danego terenu, z wykonania uchwat Zebrania Przedstawicieli
i z poprzedniego Zebrania Grupy Cztonkowskiej, sprawozdanie Rady Nadzorczej i jej
oceng dziatalnosci Banku Spoétdzielczego oraz wystuchuje informacji Zarzadu o planie
dziatalno$ci i formach ustug Banku Spotdzielczego; jezeli Zebranie Grupy
Cztonkowskiej odbywa si¢ na terenie obstugiwanym przez oddziat lub punkt obstugi
Klienta rozpatruje ono w szczegdlnoSci sprawozdanie dotyczace dziatalno$ci i
wynikow pracy tych placowek,
wysuwa pod adresem Zarzadu, Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli postulaty i
wnioski oraz wyraza swoje opinie dotyczace dziatalno$ci Banku Spoéldzielczego, jego
oddziatu lub punktu obstugi klienta, sprawnosci dziatania Zarzadu i pracownikow,
wybiera przedstawicieli zgodnie z zasadami okreslonymi w § 19 ust. 1 na Zebranie
Przedstawicieli,
inspiruje cztonkéw do spotecznego dziatania na rzecz $rodowiska i rozwoju Banku
Spotdzielczego,
odwotuje przedstawicieli wybranych na Zebranie Przedstawicieli.

§ 37

1. W Zebraniu Grup Czlonkowskich uczestnicza cztonkowie Banku Spoétdzielczego. Liczbe

grup cztonkowskich ustala Rada Nadzorcza.

2. Zebrania Grup Cztonkowskich zwotuje Zarzad w miarg potrzeby, co najmniej raz do roku,

na 15 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli.

3. Cztonek Banku Spoétdzielczego uczestniczy w Zebraniu tylko jednej Grupy Cztonkowskiej,

na ktérym przystuguje mu prawo jednego glosu.

4. O terminie Zebrania Grupy Cztonkowskiej Zarzad zawiadamia czlonkow przez

wywieszenie ogloszenia - najpozniej na 7 dni przed terminem zebrania - w lokalu Banku

Spotdzielczego i w miejscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczenia ogloszen

na terenie miejsca zamieszkania cztonkéw, ktorzy powinni wzig¢ udzial w zebraniu, a
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jezeli na terenie tym znajdujg si¢ placowki Banku Spoétdzielczego, rowniez w lokalach tych
placowek. Termin zebrania moze by¢ podany w sposdb zwyczajowo przyjety w danej
miejscowosci.

. Zebranie Grupy Cztonkowskiej wybiera kazdorazowo sposrod siebie przewodniczacego i
sekretarza Zebrania.

. Uchwatly Zebrania Grupy Czlonkowskiej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow w
glosowaniu jawnym.

Wybor przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nastepuje zgodnie z postanowieniami
§ 16 ust. 21 3.

. Z Zebrania Grupy Cztonkowskiej sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawieraé: liczbe
obecnych cztonkéw, podjete uchwaly, wnioski i postulaty zgloszone w czasie Zebrania
oraz imienny wykaz przedstawicieli wybranych na Zebranie Przedstawicieli. Protokét

podpisuja przewodniczacy i sekretarz Zebrania.

Postanowienia wspélne dla organow Banku Spéldzielczego
§ 38

. Czlonkowie organéw Banku Spoétdzielczego powinni swoje czynnosci wykonywaé z

najwigksza staranno$cig i dba¢ o pelng realizacje przez Bank Spoéldzielczy jego zadan

gospodarczych i spoteczno - wychowawczych.

. Czlonkowie organéw obowigzani sg do zachowania tajemnicy panstwowej i stuzbowej w
sprawach Banku Spotdzielczego i tajemnicy dotyczacej wktadow oszczgdnos$ciowych oraz
wysokosci obrotow na rachunkach bankowych oso6b fizycznych i prawnych.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu, jak tez osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w
Banku Spoétdzielczym nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Banku
Spoétdzielczego, a w szczegdlnoscei uczestniczy¢ jako wspolnicy lub cztonkowie wiadz
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Banku Spotdzielczego.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Rady Nadzorczej lub
cztonka Zarzadu oraz powoduje skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

. W przypadku naruszania przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okre§lonego
w ust. 3 Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka tego organu w
petnieniu czynnosci. Najblizsze Zebranie Przedstawicieli, ktore powinno zosta¢ zwotlane
nie pdzniej niz w terminie 12 miesiecy od daty zawieszenia cztonka Rady Nadzorczej,
rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia lub odwotaniu zawieszonego cztonka z petnione;j

funkcji.
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5. Udzielenie kredytu, pozyczki pieni¢znej, gwarancji bankowej lub porgczenia:

1) czionkowi organu Banku Spotdzielczego w kwocie tagcznego zobowigzania przekra —
czajacej rownowartos¢ 10.000 EURO, obliczonej w zt. (wedtug kursu oglaszanego
przez NBP) — wymaga uchwaty Zarzadu oraz uchwaty Rady Nadzorczej, podjetych w
glosowaniu tajnym — wiekszos$cig co najmniej 2/3 glosow, w obecno$ci co najmniej
potowy sktadu organu — bez udziatu zainteresowanej osoby,

2) cztonkowi organu Banku Spotdzielczego w kwocie tacznego zobowigzania nie przekra -
czajacej rownowarto$ci 10.000 EURO obliczonej w zt. (wedtug kursu oglaszanego przez
NBP) — okresla Regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza Banku,

3) osobie zajmujacej stanowisko kierownicze w Banku okresla Regulamin uchwalony
przez Rade¢ Nadzorcza Banku.

6. Suma kredytéw, pozyczek pienig¢znych, gwarancji bankowych i1 porgczen udzielanych
cztlonkom organdow | osobom zajmujacym Kierownicze stanowiska w Banku
Spotdzielczym nie moze przekroczy¢ 25 % kapitatu podstawowego Tier 1.

7. Przez osoby zajmujace stanowiska kierownicze rozumie si¢ pracownikéw podlegajacych
bezposrednio cztonkom Zarzadu Banku Spoétdzielczego a w szczegolnosci osoby zajmujace
stanowisko gtownego ksiegowego i kierownika (dyrektora) oddziatu z wytaczeniem

radcow prawnych.

8. Do odpowiedzialnosci cztonkéw Zarzadu Banku Spotdzielczego | Rady Nadzorczej maja
zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialnosci pracownikow. W
wypadkach, w ktorych przepisy te przewiduja gorng granice¢ odszkodowania wynosi ona w
stosunku do cztonkoéw Rady Nadzorczej i Zarzadu, nie zatrudnionych w Banku
Spotdzielczym, kwote trzykrotnego przecietnego miesigcznego wynagrodzenia Banku za
ostatni kwartal.

9. Czlonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej powinni mie¢ wiedz¢, umiej¢tnosci i
doswiadczenie, odpowiednie do petlnionych przez nich funkcji i powierzonych im
obowiazkow oraz dawac rekojmig nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

§ 39

1. Przy wyborach Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku Spotdzielczego nalezy przestrzegac
nastepujacych zasad:

1) cztonek Rady Nadzorczej nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem Zarzadu,

2) ustepujacy czionek Zarzadu moze by¢ wybrany do Rady Nadzorczej dopiero po
udzieleniu mu absolutorium,

3) w sklad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby zajmujace stanowiska kKierownicze
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w Banku Spoétdzielczym, pelnomocnicy Zarzadu oraz osoby pozostajace z cztonkami
Zarzadu, pelnomocnikami Banku Spotdzielczego lub osobami zajmujacymi stanowiska
kierownicze w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powino -
wactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j.
. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach
wylacznie ich dotyczacych.
. Rada Nadzorcza moze w razie konieczno$ci wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich
cztonkow do czasowego pelnienia funkcji cztonka (cztonkow) Zarzadu. Wyznaczonego
przez Rade Nadzorczg cztonka dotyczy ustalenic zawarte w ust.1 pkt 1.
. Cztonek Zarzadu i Rady Nadzorczej winien czynu lub zaniedbania, przez ktéry Bank
Spotdzielczy ponidst szkode , odpowiada za nig osobiscie.
. Do odpowiedzialnosci cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej maja odpowiednie
zastosowanie przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow.

§ 40
. Organy Banku Spoéldzielczego obowigzane sg przestrzega¢ zakresu ich wlasciwoscli,
podejmujac decyzje w sprawach zastrzezonych dla nich Statutem.
. Whioski i opinie Zebrania Grupy Cztonkowskiej powinny by¢ rozpatrzone przez wiasciwy
organ. Rada Nadzorcza powinna je rozpatrzy¢ na swym najblizszym posiedzeniu, a Zarzad
- w terminie szesciu tygodni od ich zgloszenia.
O sposobie wykorzystania wnioskow Rada Nadzorcza lub Zarzad zawiadamia pisemnie
organ wnioskujacy, lub zainteresowanych cztonkéw. W razie niedopelnienia tego
obowigzku przez wymienione organy w terminie wyzej okreslonym przewodniczgcemu i
uczestnikom Zebrania Grupy Cztonkowskiej przystuguje odpowiednio prawo wniesienia
skargi do Rady Nadzorczej lub Zebrania Przedstawicieli. Skarga powinna by¢ rozpatrzona
na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub Zebraniu Przedstawicieli. O sposobie jej
zalatwienia skarzacy powinien zosta¢ pisemnie poinformowany w ciggu dwoch tygodni od
daty rozpatrzenia.

V System Zarzadzania

§41
. W Banku Spoétdzielczym funkcjonuje system zarzadzania.
System zarzadzania stanowi zbior zasad 1 mechanizméw odnoszacych si¢ do procesow
decyzyjnych, zachodzacych w Banku Spoétdzielczym oraz do oceny prowadzonej
dziatalnosci bankowej.

. W ramach systemu zarzadzania w Banku Spotdzielczym funkcjonuje co najmniej:
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1) system zarzadzania ryzykiem,

2) system kontroli wewnetrzne;j.

4. Zadaniem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikacja, pomiar lub szacowanie oraz
monitorowanie ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku Spotdzielczego stuzace
zapewnieniu prawidlowosci procesu wyznaczania 1 realizacji szczegotowych celow
prowadzonej przez Bank Spotdzielczy dziatalnosci.

5. Celem systemu kontroli wewngtrznej jest wspomaganie procesow decyzyjnych
przyczyniajace si¢ do zapewnienia:

1) skuteczno$ci i efektywnos$ci dziatania Banku Spétdzielczego,

2) wiarygodnos$ci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym,

4) zgodno$ci dziatania Banku Spoétdzielczego z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

6. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank Spotdzielczy wyodrgbnia:

1) funkcj¢ kontroli majacg za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw
kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku
Spotdzielczym, ktora obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne
odpowiedzialne za realizacj¢ zadan przypisanych tej funkcji,

2) niezalezng komodrke do spraw zgodno$ci, podlegajacg bezposrednio Prezesowi
Zarzadu, majaca za zadanie w sposOb niezalezny 1 obiektywny identyfikacje, oceng,
kontrol¢ 1 monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku Spoldzielczego
z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportow w tym zakresie,

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego majacg za zadanie badanie i oceng, w
sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnos$ci i1 skuteczno$ci systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej, z wylaczeniem komorki audytu
wewnetrznego.

7. Zarzad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz dziatanie systemu kontroli
wewnetrznej dostosowanego do wielko$ci 1 profilu ryzyka wigzacego sie z dzialalnoscia
Banku Spoétdzielczego.

8. Rada Nadzorcza Banku Spoétdzielczego sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu

kontroli wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznosc.
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9. Zasady i zakres systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spoétdzielczym okresla
procedura kontroli wewngtrznej uchwalana przez Zarzad i zatwierdzana przez Radg
Nadzorcza.

Audyt wewnetrzny
§42

1. W Banku Spétdzielczym wykonywany jest audyt wewnetrzny.

2. Audyt wewnetrzny, o ktorym mowa w § 41 ust. 6 pkt 3), Bank Spoétdzielczy jako uczestnik
systemu ochrony powierza organowi zarzadzajgcemu systemem ochrony. Szczegdtowe
zasady realizacji audytu wewngtrznego przez organ zarzadzajgcy systemem ochrony
okreslone sa3 w umowie systemu ochrony.

§43

Powierzenie audytu wewnetrznego organowi zarzadzajgcemu systemem ochrony zgodnie z §

42 nie wyklucza mozliwosci funkcjonowania w Banku Spoétdzielczym komorki kontroli lub

powierzenia Bankowi Zrzeszajacemu wykonywania czynnosci kontrolnych. Szczegétowe

zasady funkcjonowania komorki kontroli okreslone sa w regulaminie, natomiast zasady
powierzenia czynnosci kontrolnych Bankowi Zrzeszajacemu okre$lone sa w umowie
zrzeszenia.

VI Tryb wydawania regulacji wewnetrznych
§ 44

1. Regulacje wewngtrzne wydawane sg w formie uchwal.

2. Uchwaly podejmowane sa przez organy Banku Spoldzielczego stosownie do ich
kompetencji.

3. Zebranie Przedstawicieli uchwala Statut, Regulamin Zebrania Przedstawicieli, Regulamin
dziatania Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin dziatania Zarzadu oraz inne regulaminy, do ktoérych
uchwalenia jest uprawniona na podstawie przepisoOw prawa lub Statutu.

5. Zarzad uchwala regulaminy i instrukcje zwigzane z biezaca dziatalno$cig Banku
Spotdzielczego, np.: regulaminy i instrukcje dotyczace kredytowania, regulamin
organizacyjny Banku Spotdzielczego, regulamin pracy, regulamin $wiadczen socjalnych,
regulamin wynagradzania dla pracownikow Banku Spoéldzielczego nie bedacych
czlonkami Zarzadu, regulamin prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci oraz procedury

majace na celu identyfikacje, pomiar lub szacowanie oraz monitorowanie ryzyka.
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VIl Gospodarka Banku Spéldzielczego
§ 45
. Bank Spoéldzielczy prowadzi swojg dziatalno$¢ w oparciu o rachunek ekonomiczny
na zasadach rentownosci przy zapewnieniu korzysci swoim cztonkom.
. Na finansowanie swojej dziatalnosci Bank Spotdzielczy przeznacza fundusze wiasne w
obrocie, wolne s$rodki finansowe, wklady oszczednos$ciowe, a jezeli $rodki te nie sg
wystarczajace - moze uzupethic je kredytem refinansowym.
. Bank Spoéldzielczy podejmujac konieczng dla zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb
spotecznych nierentowng lub niskorentowng dziatalno$¢ korzysta z dotacji budzetu
Panstwa lub ulg w zakresie cigzaréw publicznych.
§ 46
. Bank Spotdzielczy udzielajac kredytow lub pozyczek oraz kontrolujac prawidtowosé
wykorzystywania tych kredytow lub pozyczek jak rowniez zdolno$¢ ich zwrotu wraz z
odsetkami w ustalonych terminach, ma prawo zada¢ od kredytobiorcéw przedstawienia
informacji i dokumentoéw niezbednych do oceny ich sytuacji gospodarczej i finansowej.
. W celu zapewnienia zwrotu udzielanych przez Bank Spotdzielczy kredytow Bank moze
zada¢ od kredytobiorcOw zabezpieczenia przewidzianego “"Prawem cywilnym i
wekslowym".
. W przypadku gdy zabezpieczeniem splaty kredytu jest zastaw na rzeczach ruchomych
badZ prawach - w razie niesptacenia w catosci lub cze¢sci kredytu czy tez odsetek od tego
kredytu - zaspokojenie roszczen Banku Spotdzielczego jako zastawnika moze nastgpic
poprzez przejecie prawa wlasnosci przedmiotu zastawu.
W/wym. przejecie wlasnosci nastgpuje w drodze ztozenia zastawcy i dluznikowi
stosownego o$wiadczenia. Skuteczno$¢ o$wiadczenia nastgpuje w dniu otrzymania go
przez zastawce i dtuznika.
Bank Spoétdzielczy moze wg swojego uznania:
1) zatrzymacé wlasnos¢ przedmiotu zastawu wyceniajac go i dokonujac rozliczenia z
dtuznikiem, albo
2) sprzedac przejety na wlasnos$¢ przedmiot zastawu osobie trzeciej, z wolnej reki badz w
drodze przetargu, czy tez w inny sposob, uznany przez Bank Spotdzielczy za wlasciwy
do otrzymania najkorzystniejszej ceny. W tym przypadku do rozliczenia si¢ z
dhuznikiem przyjeta zostanie kwota uzyskana ze sprzedazy.

Powyzszy tryb stosuje si¢ odpowiednio do zastawu na prawach.
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§ 47

Bank Spoétdzielczy odpowiada za swoje zobowigzania catym majatkiem. Za zobowigzania z

tytutu  wkladow  oszczedno$ciowych oraz depozytdow nie bedacych  wkladami

oszczednosciowymi odpowiada Bankowy Fundusz Gwarancyjny.
§ 48

1. Bank Spoéldzielczy prowadzi swoja dziatalno$§¢ na podstawie planu uchwalonego przez
Radg¢ Nadzorcza.

2. Plan dziatalno$ci Banku Spotdzielczego powinien uwzgledniaé jego statutowe zadania
majgce na celu zaspokojenie potrzeb i interesow indywidualnych oraz grupowych swych
cztonkow w zakresie $wiadczonych dla nich ustug, a takze mie¢ na wzgledzie interes
ogolnospoteczny.

3. Bank Spoéldzielczy wprowadza do planu lub wykonuje poza planem zadania natozone lub
wyznaczone przez terenowy organ administracji panstwowej, gdy jest to niezbedne ze
wzgledu na potrzeby obrony kraju, badz w wypadku klegski zywiotowe;.

Terenowy organ administracji panstwowej obowigzany jest zapewni¢ Bankowi

Spoétdzielczemu odpowiednie $rodki finansowe i inne $rodki niezbg¢dne do wykonania

wskazanych mu zadan na zasadzie rentownosci.

4. Wykonanie zadan okreslonych w ust.3 nast¢puje na podstawie umowy zawarte] mi¢dzy
Bankiem Spoétdzielczym a jednostka organizacyjng wskazang przy naktadaniu zadania.

5. Szczegdtowe zasady planowania okreslajg odrebne przepisy ustawowe.

§ 49

1. Funduszami wtasnymi Banku Spoétdzielczego sa:

1) fundusz udzialowy, tworzony z wptat udzialéow cztonkowskich, odpisoéw na udziaty
cztonkowskie z podziatu nadwyzki bilansowej oraz innych zrodet okreslonych w
odrebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku
Spotdzielczego,

2) fundusz zasobowy, tworzony z wplat przez cztonkéw wpisowego i z czg¢éci nadwyzki
bilansowej oraz innych Zrodet okreslonych w odrebnych przepisach, przeznaczony na
pokrycie strat bilansowych Banku Spotdzielczego,

3) fundusz rezerwowy, tworzony z czesci nadwyzki bilansowej, przeznaczony na pokrycie
strat bilansowych Banku Spoétdzielczego,

4) fundusz ogolnego ryzyka, tworzony z cze$ci nadwyzki Dbilansowej, na
niezidentyfikowane ryzyko dziatalno$ci bankowej,

5) fundusz z aktualizacji wyceny aktywow,
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6) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

7) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu sprawozdawczego
obliczone zgodnie z obowigzujagcymi zasadami rachunkowoS$ci, pomniejszone 0
wszelkie przewidywane obcigzenia i oprocentowania udziatow, w kwotach nie
wiekszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez bieglych rewidentow.

2. Fundusz udziatlowy oraz fundusz zasobowy moga by¢ przeznaczone wytacznie na pokrycie
straty bilansowej Banku Spoétdzielczego.
3. Poza funduszami okreslonymi w ust. 1 Bank Spotdzielczy moze tworzy¢ na podstawie
uchwat Zebrania Przedstawicieli nastepujace fundusze:
1) fundusz zapomogowy dla cztonkéw Banku Spoétdzielczego — tworzy si¢ z
podziatu zysku netto w wysokosci uchwalonej przez Zebranie Przedstawicieli,
2) fundusz spoteczno — kulturalno — oswiatowy, tworzy si¢ z podziatu zysku netto w
wysokosci uchwalonej przez Zebranie Przedstawicieli,
3) fundusz premiowy dla zatogi — tworzy si¢ z podziatu zysku netto w wysokosci
uchwalonej przez Zebranie Przedstawicieli,
4) fundusz reprezentacyjny — tworzy si¢ z podziatu zysku netto w wysokosci
uchwalonej przez Zebranie Przedstawicieli.
4. Zasady wykorzystywania funduszy, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 1-3 okreslaja
regulaminy uchwalone na wniosek Zarzadu Banku przez Rade¢ Nadzorcza.
§ 50
Inwestycje Banku Spotdzielczego nie s limitowane.
§ 51

1. Bank Spoéldzielczy prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

2. Bank Spotdzielczy sporzadza sprawozdanie finansowe, ktore pod wzgledem rzetelnosci i
prawidlowosci podlega badaniu przez bieglego rewidenta, ktory na t¢  oOkolicznosc
sporzadza opini¢ zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci oraz innymi powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 52
1. Prawidlowy zysk Banku Spoldzielczego, po pomniejszeniu o nalezny podatek dochodowy
oraz po uwzglednieniu udzialu Banku Spotdzielczego w wyniku finansowym innych
organizacji, stanowi nadwyzke bilansow3.
2. Podzial nadwyzki bilansowej dokonywany jest na podstawie uchwaly Zebrania

Przedstawicieli w sposob pozostajacy w zgodnosci z przepisami Prawa spotdzielczego.
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3. Kwoty, ktore przypadajg cztonkom z tytutu uchwalonego - przy dokonywaniu podziatu
czyste] nadwyzki bilansowej - oprocentowania od wptaconych udziatow zalicza si¢ w
pierwszej kolejnosci na uzupelnienie ich udzialow do pelnej wysokosci okreslonej w
Statucie.

§ 53
1. W przypadku pokrywania straty bilansowej z funduszy Banku Spotdzielczego, strate
pokrywa si¢ w nastepujacej kolejnosci:
1) z funduszu zasobowego,
2) z funduszu rezerwowego,
3) z funduszu ogdlnego ryzyka,
4) z funduszu udziatowego.

2. W okresie realizacji przez Bank Spotdzielczy planu naprawy, zysk osiagany przez Bank
Spoétdzielczy jest przeznaczany W pierwszej Kolejno$ci na pokrycie strat, a nastgpnie na
zwigkszenie funduszy wlasnych.

3. Nadwyzki finansowe z lat nastepnych powinny by¢ przeznaczone w pierwszej kolejnosci

na przywrocenie prawidlowej wysoko$ci udziatow odpisanych uprzednio na pokrycie strat.

V111 Laczenie, podzial i likwidacja Banku Spéldzielczego
§ 54

1. Po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego Bank Spoétdzielczy moze w
kazdym czasie potaczy¢ si¢ z innym bankiem spotdzielczym na podstawie uchwal
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ taczacych si¢ bankow spotdzielczych,
podjetych wiekszoscig 2/3 glosow.

2. Polaczenie bankow spoétdzielczych moze by¢ dokonane wylacznie przez przeniesienie
catego majatku banku spétdzielczego przejmowanego na bank spotdzielczy przejmujacy.
Cztonkowie, ktorzy w chwili potaczenia nalezeli do banku spotdzielczego przejmowanego,
stajg si¢ cztonkami banku spotdzielczego przejmujacego.

§ 55

Postgpowanie uzdrawiajace, podzial, likwidacja lub upadtos¢ Banku Spotdzielczego odbywa

si¢ w trybie i na zasadach okre$lonych w Prawie bankowym.

W przypadkach nie uregulowanych Prawem bankowym majg zastosowanie przepisy Prawa

spotdzielczego.
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IX Ogloszenia
§ 56
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ odpowiednio przepisy
ustaw powotanych w § 3 oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
2. Organem wiasciwym do opublikowania ogtoszen Banku Spotdzielczego przewidzianych w
przepisach prawa jest ,,Monitor Spotdzielczy” wydawany przez Krajowa Rade
Spotdzielcza, z wyjatkiem ogloszen zamieszczanych na podstawie odrgbnych przepisow w

Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym.

Statut niniejszy zgodnie z przepisami prawa zgtoszony zostanie do Krajowego Rejestru
Sgdowego, w Sqdzie Rejonowym dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie Numer
KRS: 0000111791



